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Instrumente Structurale

UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 1 — Initiativa “Locuri de munca pentru tineri"

Obiectivul tematic 8: Promovarea unei ocupdri sustenabile si de calitate a fortei de munca si sprijinirea mobilitatii fortei de munca

Prioritatea de investitii 8.ii: Integrare durabila pe piata muncii a tinerilor (ILMT), in special a celor care nu au un loc de munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune
sociala si a tinerilor din comunitatile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a “garantiei pentru tineret”

Obiectivul Specific 1.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - Tmbuné&tatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs
someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta n regiunile eligibile

Titlu proiect: INVESTESTE IN VIITORUL TAU

Cod proiect:153274

ANEXA M.01.4 06 _LISTA CHELTUIELILOR ELIGIBILE_153274
LISTA CHELTUIELILOR ELIGIBILE

Taxe pentru infiintarea de intreprinderi

1. Cheltuieli cu salariile personalului nou angajat

1.1. Cheltuieli salariale

1.2 Venituri asimilate salariilor pentru experti proprii/ cooptati

1.3. Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate acestora (contributii
angajati si angajatori)

2. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor sprijinite:

2.1 Cheltuieli pentru cazare

2.2 Cheltuieli cu diurna personalului propriu

2.3 Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu mijloacele de transport
in comun sau taxi, gard, autogara sau port si locul delegarii ori locul de cazare, precum si
transportul efectuat pe distanta dintre locul de cazare si locul delegarii)

2.4 Taxe si asigurari de cdlatorie si asigurari medicale aferente deplasarii
3. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care beneficiarul ajutorului de
minimis nu are expertiza necesara
4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decét terenuri si imobile), obiecte de inventar,
materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli pentru investitii necesare
functionarii intreprinderilor
5. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfasurarea diverselor activitati
ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri

6. Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente functionarii intreprinderilor (rate
de leasing operational platite de intreprindere pentru: echipamente, vehicule, diverse bunuri mobile si
imobile)

7. Utilitati aferente functionarii intreprinderilor

Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, Miron Costin, nr. 2, tel.fax: 0258/814227 as2001alba@yahoo.com, www.as2001alba.ro
Partener: “Grupul de Actiune locald Tara Secaselor Alba — Sibiu”
*Operator de date cu caracter personal 17086
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8. Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii Tntreprinderilor

9. Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport aferente functionarii
intreprinderilor

10. Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderilor

11. Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor

12. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionarii Tntreprinderilor

13. Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderilor

14. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii intreprinderilor

15. Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor

15.1. Prelucrare de date

15.2. Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice

15.3. Achizitionare de publicatii, carti, reviste de specialitate relevante pentru operatiune, in format
tiparit si/sau electronic

15.4. Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similar

16. Cheltuielile aferente garantiilor oferite de banci sau alte institutii financiare

Beneficiar: *Asociatia A.S. 2001 Alba lulia, Miron Costin, nr. 2, tel.fax: 0258/814227 as2001alba@yahoo.com, www.as2001alba.ro
Partener: “Grupul de Actiune locala Tara Secaselor Alba — Sibiu”
*Operator de date cu caracter personal 17086



